
A Szent Lukács Görögkatolikus Idősek Otthona 
                            

pályázatot hirdet 
 

Vezető ápoló 

munkakör betöltésére 

A jogviszony jellege és időtartama: határozatlan idejű, teljes munkaidős munkaviszony, 3 hónap 
próbaidő kikötésével 

A munkavégzés helye: Szent Lukács Görögkatolikus Idősek Otthona  

4200 Hajdúszoboszló, Hőforrás u. 105./C 
 
A munkakörbe tartozó lényeges feladatok:  

- Koordinálja és ellenőrzi az intézményi ápolás-gondozási szakmai munkát, a részlegvezető 
ápolók munkáját,  

- Ellenőrzi az ápoló-gondozó munkatársak munkaidő beosztását, rendszeresen ellenőrzi 
munkájukat, részt vesz az egyéni gondozási,- ápolási tervek megvalósításában, illetve az 
előgondozásban, 

- Gondoskodik a szükséges gyógyszerek és gyógyászati segédeszközök beszerzéséről, 
tárolásáról, nyilvántartásáról, 

- A szakápolás vezetőjeként koordinálja az intézmény szakápolási tevékenységét, jogszabály 
szerinti működését, dokumentációját, hatósági és egyéb jelentési kötelezettségeit, 

- Kapcsolatot tart az intézmény orvosaival, egészségügyi intézményekkel, az intézményben 
élők hozzátartozóival, mentálhigiénés csoporttal, 

- Az intézmény ápolói és egyéb szakdolgozói munkakörben foglalkoztatott dolgozók 
képzésének, továbbképzésének szakmai irányítása, szervezése, 

- Az intézmény infekciókontroll felelőseként szervezi és koordinálja az infekciókontroll elvek 
kidolgozását és betartását, 

- Segíti az intézményt szakmai beszámolók és munkatervek elkészítését, biztosítva az 
intézmény jogszerű működését 

 
Pályázati feltételek: 

- 1/2000. (I.7.) SzCsM rendelet 3. számú mellékletében a vezető ápoló munkakörre előírt 
képesítés 

- Felhasználói szintű számítógépes ismeret (Word, Excell, PP) 
- MESZK tagság  
- Érvényes működési nyilvántartási kártya  
- Lelkészi ajánlás 

 
A pályázat elbírálásánál előnyt jelent: 

- Ápolás, gondozás területén szerzett tapasztalat. 
- Legalább 3-5 év egészségügyben szakmai tapasztalat. 
- Vezetői tapasztalat 

 
A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások: részletes szakmai önéletrajz, motivációs 
levél, iskolai végzettséget igazoló dokumentumok másolata, adatkezelési tájékoztató és nyilatkozat. 

A munkakör betölthetőségének időpontja: A munkakör várhatóan 2023. november 01-től 
betölthető. 

https://www.szentlukacsszeretetszolgalat.hu/uploads/2023/06/nyilatkozatweboldalallashirdetesintezmenyszlgio.pdf


A pályázatok benyújtásának módja: 
- Elektronikus úton az szentlukacsidosekotthona@szlgsz.hu e-mail címen keresztül,  

- vagy 

- Postai úton a 4200 Hajdúszoboszló, Hőforrás u. 105./C  

A jelentkezés határideje: folyamatos, de legkésőbb 2023. október 15. 

A pályáztató az álláshely betöltésére alkalmas jelöltekkel - a döntést megelőzően – időpontot 
egyeztet személyes elbeszélgetésre. Személyes meghallgatásra, valamint a szakmai ismereteket is 
felmérő beszélgetésre - a pályázati feltételeknek megfeleltek közül –azok kerülnek behívásra, akik a 
pályázat részeként megjelölt iratokat – pályázati határidőn belül –benyújtják, és meghallgatásukat a 
pályáztató szükségesnek ítéli. A pályáztató vezetője fenntartja azon jogát, hogy indokolás nélkül 
teljes egészében eredménytelennek nyilvánítsa a pályázatot, és  ismételt pályázatot írjon ki. 

mailto:szentlukacsidosekotthona@szlgsz.hu

